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- Bị ốm đau, bệnh tật không có khả năng điều hành hoạt động nghiên cứu của nhiệm vụ;
- Tử vong; mất tích trên 06 tháng;
- Có văn bản đề nghị thay đổi chủ nhiệm nhiệm vụ vì lý do cá nhân không thể tiếp tục thực hiện công việc được giao;
- Không hoàn thành tiến độ và nội dung nhiệm vụ theo đặt hàng mà không có lý do chính đáng, vi phạm nguyên tắc quản lý tài chính theo kết luận của đoàn kiểm tra, thanh tra hoặc phải đình chỉ công tác. 
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QT_242 _ KHCN . QUY TRÌNH THAY ĐỔI CH Ủ NHIỆM NHIỆM VỤ KHOA HỌC VÀ CÔNG NGHỆ CẤP QUỐC GIA   1. Ngư ờ i ph ụ   trách:                         Tr ầ n Duy Tùng                                                                        S ố   đi ệ n tho ạ i : 0462.617.550; 0936.556.968; Email:  tdtung@vnua.edu.vn   2. Th ờ i gian, đ ị a đi ể m ti ế p nh ậ n h ồ   sơ:    8  h   00  -   10  h   00; 14  h   00  -   16  h   00 vào th ứ   3, th ứ   4, th ứ   5                                                                        T ạ i Phòng 311  Nhà Hành chính   3. Th ờ i gian tr ả   h ồ   sơ:                 T ố i   đa 06  ngày   làm vi ệ c                                                                                                      Bi ể u m ẫ u liên quan:    QT_241_ KHCN_BM01 .  Đơn đ ề   ngh ị   thay đ ổ i ch ủ   nhi ệ m (gi ả i trình rõ lý do và có xác nh ậ n c ủ a th ủ   trư ở ng đơn v ị );    Lưu ý:   1. C ác trư ờ ng h ợ p   đư ợ c thay đ ổ i do  Ch ủ   nhi ệ m nhi ệ m v ụ :   -   Đi h ọ c t ậ p, công tác dài h ạ n trên 06 tháng liên t ụ c;  

          ( 02   ngày)                                         ( 03   ngày)                                    (01 ngày)  

  Chu ẩ n b ị   h ồ   sơ g ồ m:   1.  Đơn đ ề   ngh ị   thay  đ ổ i ch ủ   nhi ệ m;    2.  Đơn đ ề   ngh ị   tham  gia th ự c hi ệ n c ủ a ch ủ   nhi ệ m m ớ i;   3.  Lý l ị ch khoa h ọ c  c ủ a ch ủ   nhi ệ m m ớ i   4.  Thuy ế t minh nhi ệ m  v ụ   (b ả n g ố c)   5.  Các Báo   cáo   liên  quan   

  1. Nh ậ n h ồ   sơ, vào s ổ   theo dõi;    2. X ử   lý h ồ   sơ;   3. Ph ả n h ồ i v ớ i nhà  khoa h ọ c, đơn v ị   chuyên môn (n ế u có)   4. Ti ế p nh ậ n ph ả n h ồ i;   5.  D ự   th ả o Quy ế t đ ị nh    6.  Ký nháy   7 .  Chuy ể n Văn phòng  H ọ c vi ệ n    

  1.  Ki ể m tra th ể   th ứ c  quy ế t đ ị nh   2.  Trình ký   3. Vào s ổ   văn b ả n   4.  Tr ả   văn b ả n cho  Ban Khoa h ọ c và  Công ngh ệ      

Ch ủ   nhi ệ m nhi ệ m  v ụ  

Ban Khoa h ọ c và  Công ngh ệ  

Văn phòng H ọ c vi ệ n    

  Tr ả   h ồ   sơ cho cá nhân  liên quan; Ban TCKT;  Ban   QLCSVC&ĐT  

Ban Khoa h ọ c và  Công ngh ệ    

  1. Ki ể m tra, xác  nh ậ n đơn đ ề   ngh ị ,  các báo cáo liên  quan;     2.  Chuy ể n  h ồ   sơ  Ban Khoa h ọ c và  Công ngh ệ .    

Các đơn v ị    


